Cislo dohody : 22/2020/HA

Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v stllade so Zakonom NR SR €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom

NR SR €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastupenej riadite’kou : Mgr. Mériou Hanc¢inskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladiia

¢islo uctu : SK61 8180 0000 0070 0050 8965
Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluZieb®)

a

Podnikom : SOREA spol s.r.o. Odborarske ndm.3,815 70 Bratislava
Prevadzkou : Hotel SOREA *** Uran, 059 60 Tatranskd Lomnica
Zastipenym : Julius Stevéek, riaditel’ hotela

Bankové spojenie : Tatra banka

Cislo atu : SK94 1100 0000 0026 2700 7811

ICO : 31339204

Email : riaditelurn@sorea.sk

(d’alej len ,,podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok I.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpecenie a realizacia praktického vyuovania a praxe Ziakov
SOS obchodu a sluzieb v sulade s poziadavkami Skolského vzdelavacieho programu pre
prislu$ny odbor.

Clanok II.
Druh ¢innosti ziakov

Podl'a § 5 zadkona NR SR ¢. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik a odbornd prax uskutoétovat
cvitnou alebo produktivnou pracou spodivajucou v zhotovovani vyrobkov, vykonom
sluZieb alebo vykonom prac, ktoré maja materiadlnu hodnotu.




Clanok III.
Miesto konania praktického vyucovania

Praktické vyulovanie sa bude realizovat' v prevadzke organizacie SOREA spols.r.o.
Odborarske nam.3, 815 70 Bratislava, nachddzajuce]j sana 059 60 Tatranska Lomnica.

Clanok IV.
Casovy rozsah praktického vyucovania, jeho dizka a den jeho zacatia

1. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyucovacou jednotkou jeden vyucovaci dei, ktory
u Ziakov prvého adruhého ro¢nika trva najviac Sest vyulovacich hodin, u Ziakov
treticho aZ piateho ro¢nika sedem vyucovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie
¢as vtrvani Sestdesiat minut. Prestavky pocas vyulovania si rovnaké ako %
u zamestnancov.

2. Zatiatok vyuovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukon&enie
vyutovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskor do 20:00
hodiny u Ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

3. Praktické vyuGovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 2 Ziakov.

4. Praktické vyudovanie za¢ina ditom 14.9.2020 — 18.6.2021.

Clanok V.
Pocet ziakov
1. Poget Ziakov, ktori sa za¢astnia na praktickom vyuovani v prevadzke bude:
a) parny tyzden 2 Ziakov $tudijného odboru
0 ziakov uéebného odboru
b) neparny tyzdei 2 ziakov $tudijného odboru
0 Ziakov uéebného odboru

2. Menny zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat' odborny vycvik aodbornii prax je
uvedeny v prilohe &.3, ktord tvori neoddelitelnu stcast’ tejto dohody. V pripade zmien
bude vypracovana nova priloha.

Clanok VL
Pocet majstrov odbornej vychovy a inStruktorov

1. Strany sa dohodli, Ze potet majstrov odbornej vychovy, ktori budu viest praktické
vyutovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy, ucitel'ov
odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Pocet inStruktorov,
zamestnancov podniku, bude 3.

2. In$truktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precviovani zruénosti Ziakov, pri¢om
méZe viest najviac troch Ziakov vjednom vyuCovacom dni. In3truktor musi spifat
podmienky na vykon &innosti v silade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR-¢,
61/2015 Z. z o odbornom vzdelavani apriprave ao zmene a doplneni niektorych
zakonov.

3. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a in$truktorov je uvedeny v prilohe ¢.
1, ktora tvori neoddelitelnu stcast’ tejto dohody.
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. Néklady na majstra odbornej vychovy hradi §kola, ndklady na inStruktora hradi podnik.
. Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrovi inStruktorov vykondva hlavna

majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditela pre praktické vyuCovanie, riaditelka
$koly akontrolné organy vzmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola pougi ziakov o vieobecnych zasadach dodrziavania bezpecnosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyu€ovania, zdroveii na konkrétnej prevadzke to uskutocni
instruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizacia je povinna 4rat’ podmienky pre bezpeéné a zdravie neohrozujuce
1

praktické vyuovanie v sulade s platnymi vieobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

. Pogas praktického vyu€ovania st Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé &innosti stanovuju prislusné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie
je pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpe€nosti zabezpeCuje inStruktor a

majster odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne

na naklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi néklady na dopravu.

i

Clanok VIIL
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

18

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat
odborny vycvik a odbornt prax, ako prilohu &. 3 ainformativny obsah odborn¢ho
vycviku a odbornej praxe ako prilohu €. 2.

. Powdit Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku su povinni dodrziavat vo

vieobecnosti prevadzkovy poriadok podniku, riadit sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny draz, svoj prichod a
odchod z pracoviska denne potvrdzovat' v beZnom systéme evidencie dochadzky
pracoviska. :

. SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda za pripadné skody vzniknuté podniku v ddsledku

&innosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpetit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.

. V spolupréci s prevadzkou podniku riesit’ porusenia skolského poriadku Ziakmi.




Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

i

2.
3.

W

N =

Uréit' pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

Odborny vycvik a odbornui prax vykonévaju Ziaci pod dozorom instruktora.

V pripade dlhodobej nepritomnosti instruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného
pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’
Ziakov na pracovisku. K6pie povereni poskytnut’ skole.

. Vytvorit' pre ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného

vycviku bol kvalitny, hospodarny a bezpeény.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré su primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su

v stlade s tematickym planom a neohrozujt ich zdravie a mravnost.

. Ak poZaduje nestandardné oblegenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpelenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v otdzkach pedagogickych aj

administrativnych a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat pre dané odbory kvalifikovanych intruktorov v zmysle vSeobecne zaviznych

pravnych predpisov, képie menovani poskytnut’ skole.

Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

. S4 upravené v sulade s ustanoyeniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov.

- Podnik poskytne finanéni Giastku $kole mesatne, podla predloZenej faktiry na

zabezpeCenie praktického vyudovania Ziakov Skoly. Finan¢na &iastka je urdend
dohodou vo vyske podla prilohy k tejto zmluve a je viazana na absolvované dni
odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanénti &iastku vyuZije na ucely d’alsieho
skvalitiovania vyu¢by Ziakov.

. Uvedenu sumu bude $kola fakturovat’ podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje

uhradit’ faktiru v lehote splatnosti t.j. 14 dni od jej dorugenia podniku.

- Nestandardné oblegenie a vystroj Ziaka je hraden4 z prostriedkov podniku.
- Podnik sa zavdzuje umoznit’ Ziakom $koly vykonéavajiicim u nej odborny vycvik

a odbornu prax , podl'a prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnakych podmienok ako
Svojim zamestnancom.

. V pripade potreby posudenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi

naklady na toto posudenie podnik, kde sa praktické vyuCovanie uskuto¢iiuje.

Clanok XI.
Zaverecné ustanovenie

. Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréiti a to od 14.9.2020 do 18.6.2021.
- Sporné otazky tykajiice sa predmetu tejto dohody vzniknuté pocas realizacie praktického

vyuCovania v zmysle tejto dohody av suvislosti stiou buda rieit iba povereni
zastupcovia zmluvnych stran.




3. Ak sa zmluvné strany nedohodnt inak, je mozné dohodu ukoncit’ pisomnou vypovedou
ktorejkol'vek strany s jednomesacnou vypovednou lehotou nasledujicou od prvého diia
nasledujiceho mesiaca po doruéeni vypovede. Okamzitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, mozno ukon€it' tito dohodu vtedy, ak dbjde k poruSeniu
zmluvou urenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislusnymi
ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika a ostatnych vieobecne zévdznych pravnych
predp1sov

5. Dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvné strana obdrzi jedno
vyhotovenie jedno vyhotovenie obdrZi zriad'ovatel Skoly..

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze sobsahom tejto zmluvy sa riadne
oboznamili a na znak suhlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato dohoda nadobtda platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a u&innost” dilom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, diia 9.9.2020

SOREA spal. s 1.8,
©dbordrske ndm. 3, 815 70 Bratislava
miasto podnikania'

:aTREDNA ODBORNA 8K Hotel SOREA URAN ...
C;. AT A gy gy, 059 60 Tatranakﬁ Lomn'ca
ULP 1CO: 31339204 1€ DPH: SK2020389899
£ o
5N
Mgr. Maria Hanéiﬁské Juali
riaditel’ka SOS obchodu a sluzieb riaditel’ hotela




Priloha &. 1:

Zoznam majstrov, inStruktorov, Ziakov , Easovy rozsah vyuCovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uéitel'ov odbornej praxe:
1. Ing. Martina Bartekova

Zoznam inStruktorov a ich pouzitel'na kvalifikacia:
1. Bc. Erika Har¢arikova, uditel’ hotelovej skoly

2. Pavol Stefariak, $éfkuchar

3. Jozef Horvath, vrchny ¢asnik

Ziaci nastipia na odbornu prax podla prerad’ovacieho planu, ktory je stcastou tejto
zmluvy.

Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Ziakov 2.ro¢nika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5.ro¢nika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing. Martina Bartekova Dria: 7.9.2020

Cenové koeficienty k ¢ldnku X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpecenie praktického vyu€ovania (ods.2.):
- 8,20 € denne/ziak II. roénika
- 8,20 € denne/ziak III., IV., V. ro¢nika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dnia: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha ¢. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborna prax:

odbor 6323 K hotelova akadémia

II. roénik

e osvojenie si zdsad uvadzania hosti k stolu, spdsobu informovania hosti o ponuke,
preberanie a vybavovanie objednavok, nacvik dodrZiavania spolodenskych zasad,
zachovavanie diskrétnosti, precviovanie techniky zloZitej obsluhy a obsluhy pri
osobitnych prileZitostiach

e upevilovanie pripravy pokrmov studenej ateplej kuchyne, pripravy minuitkovych
pokrmov a Specialit, pokrmov narodnych kuchyti, osvojenie si techniky expedicie jedal
pri beznej prevadzke a pri slavnostnych prileZitostiach

IV. ro¢nik

e ziskavanie zruCnosti sosobitym zameranim na &innosti spojené s poskytovanim
sluzieb v ubytovacich zariadeniach, prace na useku hotelovych izieb, preberanie,
evidovanie a vydaj skladovych zasob, poZivanie systémov vo vyrobnych, odbytovych
1 skladovacich usekoch




Priloha &. 3:

Rozdelenie Ziakov na suvislu prax 2020/2021

i - ; Datum : . "
¢ Termin Trieda 2 Miesto Priezvisko a meno ziaka
narodenia

1| 14.9.-1.10.2020 IV.HA | Uran lfasalova Viktdria
Duréaciova Katarina

2 | 5.10.-23.10.2020 P18 b Uran, ., [oevny Danie
Barinka Adam

I1I.HB Mogisova Nikol

3 | 2.11.-20.11.2020 1 Uran DElcovs Nikols

Cverenkarova Monika
.H | = vrk 7 - .

4 | 23.11. - 11.12.2020 F-P2 | yran [ReVikova Dominika
Janosikova Erika

5 11.1. - 29.1.2021 IV.HA Tt Hornak Rastislav
Palus Sebastian Patrik

6| 22-2622021 P2H° - | RostEMatgs
Fero Jkub

7 1.3.-19.3.2021 . I1.HB i Hubina Patrik
Krutdk Dominik

8 22.3. - 16.4.2021 ILHA F Urar I?rukovva Veronika
Duddak Simon

9| 19.4.-752021 M2 Uran  [nespalova Laura
Sebanova Martina

10| 105.-285.2021 [° Uran  [2olkova Rebecca
Stauderova Kristina

11| 31.5.-18.6.2021 -2 Uran | YeclEovd Bva

Trokanova Karolina




